
Codul muncii
Legea dialogului social şi legislaţie conexă

Ediţie îngrijită şi adnotată de  
Avocat dr. Marius Eftimie

Actualizată la data de 
25 octombrie 2022



Cuprins general

Codul muncii_____________________________________________________1
Index ____________________________________________________162

Legea nr. 62/2011 a dialogului social _______________________________167
Index ____________________________________________________221

1. 	 Legea nr. 81/2018 privind reglementarea activităţii  
de telemuncă _____________________________________________ 223

2. 	 Legea nr. 467/2006 privind stabilirea cadrului general  
de informare şi consultare a angajaţilor _ _______________________ 228

3. 	 Legea nr. 67/2006 privind protecţia drepturilor salariaţilor  
în cazul transferului întreprinderii, al unităţii sau al unor părţi  
ale acestora______________________________________________ 234

4. 	 Legea nr. 16/2017 privind detaşarea salariaţilor în cadrul  
prestării de servicii transnaţionale_____________________________ 246

5. 	 Legea nr. 319/2006 a securităţii şi sănătăţii în muncă_ ____________ 284

6. 	 Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 96/2003  
privind protecţia maternităţii la locurile de muncă _________________ 307

7. 	 Legea nr. 210/1999 privind concediul paternal___________________ 319

8. 	 Ordonanţa de urgenţă a Guvernului nr. 111/2010  
privind concediul şi indemnizaţia lunară pentru creşterea copiilor _ ___ 324

9. 	 Legea nr. 335/2013 privind efectuarea stagiului pentru  
absolvenţii de învăţământ superior_ ___________________________ 355

10.	 Legea nr. 176/2018 privind internshipul_ _______________________ 365

11. 	 Hotărârea Guvernului nr. 905/2017 privind registrul general  
de evidenţă a salariaţilor_ ___________________________________ 378

12. 	 Hotărârea Guvernului nr. 1260/2011 privind sectoarele  
de activitate stabilite conform Legii nr. 62/2011 _ _________________ 386

13. 	 Legea nr. 52/2011 privind exercitarea unor activităţi cu  
caracter ocazional desfăşurate de zilieri_ _______________________ 400

14. 	 Ordonanţa Guvernului nr. 25/2014 privind încadrarea în  
muncă şi detaşarea străinilor pe teritoriul României şi  
pentru modificarea şi completarea unor acte normative  
privind regimul străinilor în România (extras)_____________________ 420


